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பகுதி II - பிரிவு 2 இன் இணைப்பு 
அரசாங்க அறிவிப்புகளின் தமிழ் மொழிபெயர்ப்புகள் 


- ITIL 


தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்புத் துறை 


அறிவிக்கைகள் 


[ அரசாணை (நிலை) எண் 230 , தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்பு (11 ) த் துறை, 01 டிசம்பர் 2016 .) 

பிற்சேர்க்கை - 
தமிழ்நாடு 1982 ஆம் ஆண்டு உடலுழைப்புத் தொழிலாளர் (வேலைவாய்ப்பு மற்றும் பணி நிலைமைகளை முறைப்படுத்தல் ) 
சட்டத்தின் (தமிழ்நாடு சட்டம் 33/1982 ) 4 ஆம் பிரிவில் வழங்கப்பட்டுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , தமிழ்நாட்டு ஆளுநர் அவர்கள் , 
ஆலோசனைக் குழுவுடன் கலந்தாலோசித்த பின்னர் , தமிழ்நாடு 2006 ஆம் ஆண்டு உடலுழைப்புத் தொழிலாளர் சமூகப் பாதுகாப்பு 
மற்றும் நலத்திட்டத்தில் பின்வரும் திருத்தங்களை இதனால் செய்கிறார் . 


திருத்தங்கள் 
மேற்சொன்ன திட்டத்தில் , 

(1) 23ஆம் பகுதியின் (1) உட்பகுதியைச் சேர்ந்த , இனம் (i ) இல் உள்ள “ ஏழாவது மாதத்தில் ரூ 3000/ - அளிக்கப்படும் மற்றும் 
எஞ்சியத் தொகையான ரூ 3000/ - குழந்தைப் பேற்றின் போது அளிக்கப்படும் " என்ற சொற்றொடருக்குப் பதிலாக " கர்ப்ப காலத்தின் 
ஏழாவது மாதத்திற்கும் ஒன்பதாவது மாதத்திற்கும் இடைப்பட்ட காலத்தில் ரூ 3000 / - அளிக்கப்படும் மற்றும் குழந்தை பிறந்த இரண்டு 
மாதத்திலிருந்து ஐந்தாவது மாதத்திற்குள் எஞ்சியத் தொகையான ரூ 3000 / - அளிக்கப்படும் " என்ற சொற்றொடர் அமைத்துக் 
கொள்ளப்பட வேண்டும் . 

(2 ) படிவம் - ||இல் , தொடர் எண் 6 இல் உள்ள , “ வாரியத்தின் திட்ட நிதியுதவிகள் " என்ற தலைப்பின் கீழ் “ 6000 என்ற 
தொடருக்குப் பின்னர் “ பேறுகால நிதியுதவி என்ற பதிவிற்கு பதிலாக “ பேறு காலத்தின் ஏழாம் மாதம் முதல் ஒன்பதாம் மாதம் வரை 
ரூ 3000/ - மற்றும் பேறுகாலத்திற்குப் பின்னர் இரண்டாவது மாதம் முதல் ஐந்தாவது மாதம் வரையில் ரூ 3000/ - என்ற சொற்றொடர் 
சேர்க்கப்பட வேண்டும் . 
[ அரசாணை (நிலை ) எண் 230 , தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்பு ( 11) த் துறை , 01 டிசம்பர் 2016.) 

பிற்சேர்க்கை 
தமிழ்நாடு 1982 ஆம் ஆண்டு உடலுழைப்புத் தொழிலாளர் (வேலைவாய்ப்பு மற்றும் பணி நிலைமைகளை முறைப்படுத்துதல் ) 
சட்டத்தின் (தமிழ்நாடு சட்டம் 33/ 1982 ) 4 ஆம் பிரிவில் வழங்கப்பட்டுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , தமிழ்நாட்டு ஆளுநர் அவர்கள் , 
ஆலோசனைக் குழுவுடன் கலந்தாலோசித்த பின்னர் , தமிழ்நாடு 2006 ஆம் ஆண்டு அமைப்புசாரா ஓட்டுநர்கள் சமூகப் பாதுகாப்பு 
மற்றும் நலத்திட்டத்தில் பின்வரும் திருத்தங்களை இதனால் செய்கிறார் . 


DTP - II -2 -( 8) (T Sup ) - 1 


[ 1 ] 


திருத்தங்கள் 


மேற்சொன்ன திட்டத்தில் , 


( 1) 23ஆம் பகுதியின் (1) உட்பகுதியைச் சேர்ந்த , இனம் (i) இல் உள்ள “ ஏழாவது மாதத்தில் ரூ 3000/ - அளிக்கப்படும் மற்றும் 
எஞ்சியத் தொகையான ரூ 3000/ - குழந்தைப் பேற்றின் போது அளிக்கப்படும் " என்ற சொற்றொடருக்குப் பதிலாக “ கர்ப்ப காலத்தின் 
ஏழாவது மாதத்திற்கும் ஒன்பதாவது மாதத்திற்கும் இடைப்பட்ட காலத்தில் ரூ 3000/ - அளிக்கப்படும் மற்றும் குழந்தை பிறந்த இரண்டு 
மாதத்திலிருந்து ஐந்தாவது மாதத்திற்குள் எஞ்சியத் தொகையான ரூ 3000/ - அளிக்கப்படும் " என்ற சொற்றொடர் அமைத்துக் 
கொள்ளப்பட வேண்டும் . 


( 2) படிவம் - || இல் , தொடர் எண் 6 இல் உள்ள, " வாரியத்தின் திட்ட நிதியுதவிகள் என்ற தலைப்பின் கீழ் "6000 என்ற 
தொடருக்குப் பின்னர் “ பேறுகால நிதியுதவி " என்ற பதிவிற்கு பதிலாக “ பேறு காலத்தின் ஏழாம் மாதம் முதல் ஒன்பதாம் மாதம் வரை 
ரூ 3000/ - மற்றும் பேறுகாலத்திற்குப் பின்னர் இரண்டாவது மாதம் முதல் ஐந்தாவது மாதம் வரையில் ரூ 3000 / - ” என்ற சொற்றொடர் 
சேர்க்கப்பட வேண்டும் . 


[ அரசாணை (நிலை) எண் 230 , தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்பு ( 11 ) த் துறை , 01 டிசம்பர் 2016 . ) 


பிற்சேர்க்கை - III 


தமிழ்நாடு 1982 ஆம் ஆண்டு உடலுழைப்புத் தொழிலாளர் (வேலைவாய்ப்பு மற்றும் பணி நிலைமைகளை முறைப்படுத்தல் ) 
சட்டத்தின் (தமிழ்நாடு சட்டம் 33/1982 ) 4 ஆம் பிரிவில் வழங்கப்பட்டுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , தமிழ்நாட்டு ஆளுநர் அவர்கள் , 
ஆலோசனைக் குழுவுடன் கலந்தாலோசித்த பின்னர் , தமிழ்நாடு 2007 ஆம் ஆண்டு வீட்டுவேலை செய்பவர்கள் சமூகப் பாதுகாப்பு 
மற்றும் நலத்திட்டத்தில் பின்வரும் திருத்தங்களை இதனால் செய்கிறார் . 


திருத்தங்கள் 


மேற்சொன்ன திட்டத்தில் , 


(1 ) 23ஆம் பகுதியின் (1) உட்பகுதியைச் சேர்ந்த , இனம் (i ) இல் உள்ள “ ஏழாவது மாதத்தில் ரூ 3000/ - அளிக்கப்படும் மற்றும் 
எஞ்சியத் தொகையான ரூ 3000/ - குழந்தைப் பேற்றின்போது அளிக்கப்படும் " என்ற சொற்றொடருக்குப் பதிலாக " கர்ப்ப காலத்தின் 
ஏழாவது மாதத்திற்கும் ஒன்பதாவது மாதத்திற்கும் இடைப்பட்ட காலத்தில் ரூ 3000 / - அளிக்கப்படும் மற்றும் குழந்தை பிறந்த இரண்டு 
மாதத்திலிருந்து ஐந்தாவது மாதத்திற்குள் எஞ்சியத் தொகையான ரூ 3000/ - அளிக்கப்படும் " என்ற சொற்றொடர் அமைத்துக் 
கொள்ளப்பட வேண்டும் . 


(2) படிவம் -||இல் , தொடர் எண் 6 இல் உள்ள , “ வாரியத்தின் திட்ட நிதியுதவிகள் என்ற தலைப்பின் கீழ் " 6000 ” என்ற 
தொடருக்குப் பின்னர் “ பேறுகால நிதியுதவி ” என்ற பதிவிற்கு பதிலாக “ பேறு காலத்தின் ஏழாம் மாதம் முதல் ஒன்பதாம் மாதம் வரை 
ரூ 3000/ - மற்றும் பேறுகாலத்திற்குப் பின்னர் இரண்டாவது மாதம் முதல் ஐந்தாவது மாதம் வரையில் ரூ 3000/ - ” என்ற சொற்றொடர் 
சேர்க்கப்பட வேண்டும் . 


[ அரசாணை (நிலை ) எண் 230 , தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்பு (11 ) த் துறை , 01 டிசம்பர் 2016 .) 


பிற்சேர்க்கை - IV 


தமிழ்நாடு 1982 ஆம் ஆண்டு உடலுழைப்புத் தொழிலாளர் (வேலைவாய்ப்பு மற்றும் பணி நிலைமைகளை முறைப்படுத்தல் ) 
சட்டத்தின் ( தமிழ்நாடு சட்டம் 33/1982 ) 4 ஆம் பிரிவில் வழங்கப்பட்டுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , தமிழ்நாட்டு ஆளுநர் அவர்கள் , 
ஆலோசனைக் குழுவுடன் கலந்தாலோசித்த பின்னர் , தமிழ்நாடு 2006 ஆம் ஆண்டு சலவையாளர்கள் சமூகப் பாதுகாப்பு மற்றம் 
நலத்திட்டத்தில் பின்வரும் திருத்தங்களை இதனால் செய்கிறார் . 


திருத்தங்கள் 


மேற்சொன்ன திட்டத்தில் , 


(1) 23ஆம் பகுதியின் (1) உட்பகுதியைச் சேர்ந்த , இனம் (i) இல் உள்ள " ஏழாவது மாதத்தில் ரூ 3000/ - அளிக்கப்படும் மற்றும் 
எஞ்சியத் தொகையான ரூ 3000/ - குழந்தைப் பேற்றின் போது அளிக்கப்படும் " என்ற சொற்றொடருக்குப் பதிலாக " கர்ப்ப காலத்தின் 
ஏழாவது மாதத்திற்கும் ஒன்பதாவது மாதத்திற்கும் இடைப்பட்ட காலத்தில் ரூ 3000/ - அளிக்கப்படும் மற்றும் குழந்தை பிறந்த இரண்டு 
மாதத்திலிருந்து ஐந்தாவது மாதத்திற்குள் எஞ்சியத் தொகையான ரூ 3000/ - அளிக்கப்படும் " என்ற சொற்றொடர் அமைத்துக் 
கொள்ளப்பட வேண்டும் . 


(2 ) படிவம் - ||இல் , தொடர் எண் 6 இல் உள்ள, " வாரியத்தின் திட்ட நிதியுதவிகள் என்ற தலைப்பின் கீழ் " 6000 என்ற 
தொடருக்குப் பின்னர் “ பேறுகால நிதியுதவி ” என்ற பதிவிற்கு பதிலாக “ பேறு காலத்தின் ஏழாம் மாதம் முதல் ஒன்பதாம் மாதம் வரை 
ரூ 3000 / - மற்றும் பேறுகாலத்திற்குப் பின்னர் இரண்டாவது மாதம் முதல் ஐந்தாவது மாதம் வரையில் ரூ 3000 / - என்ற சொற்றொடர் 
சேர்க்கப்பட வேண்டும் . 


[ அரசாணை (நிலை ) எண் 230 , தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்பு (11 ) த் துறை , 01 டிசம்பர் 2016 .) 


பிற்சேர்க்கை - 
தமிழ்நாடு 1982 ஆம் ஆண்டு உடலுழைப்புத் தொழிலாளர் (வேலைவாய்ப்பு மற்றும் பணி நிலைமைகளை முறைப்படுத்தல் ) 
சட்டத்தின் (தமிழ்நாடு சட்டம் 33/1982) 4 ஆம் பிரிவில் வழங்கப்பட்டுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , தமிழ்நாட்டு ஆளுநர் அவர்கள் , 
ஆலோசனைக் குழுவுடன் கலந்தாலோசித்த பின்னர் , தமிழ்நாடு 2006 ஆம் ஆண்டு சிகையலங்காரம் செய்பவர்கள் சமூகப் பாதுகாப்பு 
மற்றும் நலத்திட்டத்தில் பின்வரும் திருத்தங்களை இதனால் செய்கிறார் . 

திருத்தங்கள் 
மேற்சொன்ன திட்டத்தில் , 

(1) 23ஆம் பகுதியின் (1) உட்பகுதியைச் சேர்ந்த , இனம் (i) இல் உள்ள “ ஏழாவது மாதத்தில் ரூ 3000/ - அளிக்கப்படும் மற்றும் 
எஞ்சியத் தொகையான ரூ 3000/ - குழந்தைப் பேற்றின்போது அளிக்கப்படும் ” என்ற சொற்றொடருக்குப் பதிலாக " கர்ப்ப காலத்தின் 
ஏழாவது மாதத்திற்கும் ஒன்பதாவது மாதத்திற்கும் இடைப்பட்ட காலத்தில் ரூ 3000 / - அளிக்கப்படும் மற்றும் குழந்தை பிறந்த இரண்டு 
மாதத்திலிருந்து ஐந்தாவது மாதத்திற்குள் எஞ்சியத் தொகையான ரூ 3000/ - அளிக்கப்படும் " என்ற சொற்றொடர் அமைத்துக் 


-தாயது மாதத்திற்கும் இடைப்பட்ட காலத்தில் ரூ 3000 /- வளி 


(2 ) படிவம் -|| இல் , தொடர் எண் 6 இல் உள்ள , “ வாரியத்தின் திட்ட நிதியுதவிகள் என்ற தலைப்பின் கீழ் "6000 ” என்ற 
தொடருக்குப் பின்னர் “ பேறுகால நிதியுதவி ” என்ற பதிவிற்கு பதிலாக “ பேறு காலத்தின் ஏழாம் மாதம் முதல் ஒன்பதாம் மாதம் வரை 
ரூ 3000/ - மற்றம் பேறுகாலத்திற்குப் பின்னர் இரண்டாவது மாதம் முதல் ஐந்தாவது மாதம் வரையில் ரூ 3000/- என்ற சொற்றொடர் 
சேர்க்கப்பட வேண்டும் . 


[ அரசாணை (நிலை ) எண் 230 , தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்பு (11) த் துறை , 01 டிசம்பர் 2016 .) 

பிற்சேர்க்கை - VI 


தமிழ்நாடு 1982 ஆம் ஆண்டு உடலுழைப்புத் தொழிலாளர் (வேலைவாய்ப்பு மற்றும் பணி நிலைமைகளை முறைப்படுத்தல் ) 
சட்டத்தின் (தமிழ்நாடு சட்டம் 33/ 1982 ) 4 ஆம் பிரிவில் வழங்கப்பட்டுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , தமிழ்நாட்டு ஆளுநர் அவர்கள் , 
ஆலோசனைக் குழுவுடன் கலந்தாலோசித்த பின்னர் , தமிழ்நாடு 2006 ஆம் ஆண்டு தையல் வேலை செய்பவர்கள் சமூகப் பாதுகாப்பு 
மற்றம் நலத்திட்டத்தில் பின்வரும் திருத்தங்களை இதனால் செய்கிறார் . 

திருத்தங்கள் 


மேற்சொன்ன திட்டத்தில் , 

(1) 23ஆம் பகுதியின் (1) உட்பகுதியைச் சேர்ந்த , இனம் (i) இல் உள்ள " ஏழாவது மாதத்தில் ரூ 3000/ - அளிக்கப்படும் மற்றும் 
எஞ்சியத் தொகையான ரூ 3000 / - குழந்தைப் பேற்றின்போது அளிக்கப்படும் ” என்ற சொற்றொடருக்குப் பதிலாக " கர்ப்ப காலத்தின் 
ஏழாவது மாதத்திற்கும் ஒன்பதாவது மாதத்திற்கும் இடைப்பட்ட காலத்தில் ரூ 3000 / - அளிக்கப்படும் மற்றும் குழந்தை பிறந்த இரண்டு 
மாதத்திலிருந்து ஐந்தாவது மாதத்திற்குள் எஞ்சியத் தொகையான ரூ 3000/ - அளிக்கப்படும் " என்ற சொற்றொடர் அமைத்துக் 
கொள்ளப்பட வேண்டும் . 

(2 ) படிவம் - ||இல் , தொடர் எண் 6 இல் உள்ள, “ வாரியத்தின் திட்ட நிதியுதவிகள் என்ற தலைப்பின் கீழ் “ 6000 " என்ற 
தொடருக்குப் பின்னர் “ பேறுகால நிதியுதவி ” என்ற பதிவிற்கு பதிலாக “ பேறு காலத்தின் ஏழாம் மாதம் முதல் ஒன்பதாம் மாதம் வரை 
ரூ 3000/ - மற்றம் பேறுகாலத்திற்குப் பின்னர் இரண்டாவது மாதம் முதல் ஐந்தாவது மாதம் வரையில் ரூ 3000/- ” என்ற சொற்றொடர் 
சேர்க்கப்பட வேண்டும் . 


[ அரசாணை (நிலை) எண் 230 , தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்பு ( 11) த் துறை, 01 டிசம்பர் 2016 .) 

பிற்சேர்க்கை - VII 
தமிழ்நாடு 1982 ஆம் ஆண்டு உடலுழைப்புத் தொழிலாளர் (வேலைவாய்ப்பு மற்றும் பணி நிலைமைகளை முறைப்படுத்தல் ) 
சட்டத்தின் ( தமிழ்நாடு சட்டம் 33/1982 ) 4 ஆம் பிரிவில் வழங்கப்பட்டுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , தமிழ்நாட்டு ஆளுநர் அவர்கள் , 
ஆலோசனைக் குழுவுடன் கலந்தாலோசித்த பின்னர் , தமிழ்நாடு 2006 ஆம் ஆண்டு கைத்திறத் தொழிலாளர்கள் சமூகப் பாதுகாப்பு 
மற்றும் நலத்திட்டத்தில் பின்வரும் திருத்தங்களை இதனால் செய்கிறார் . 

திருத்தங்கள் 
மேற்சொன்ன திட்டத்தில் , 

(1) 23ஆம் பகுதியின் (1) உட்பகுதியைச் சேர்ந்த , இனம் (i) இல் உள்ள “ ஏழாவது மாதத்தில் ரூ 3000/ - அளிக்கப்படும் மற்றும் 
எஞ்சியத் தொகையான ரூ . 3000 / - குழந்தைப் பேற்றின்போது அளிக்கப்படும் என்ற சொற்றொடருக்குப் பதிலாக " கர்ப்ப காலத்தின் 
ஏழாவது மாதத்திற்கும் ஒன்பதாவது மாதத்திற்கும் இடைப்பட்ட காலத்தில் ரூ 3000 / - அளிக்கப்படும் மற்றும் குழந்தை பிறந்த இரண்டு 
மாதத்திலிருந்து ஐந்தாவது மாதத்திற்குள் எஞ்சியத் தொகையான ரூ 3000 / - அளிக்கப்படும் என்ற சொற்றொடர் அமைத்துக் 
கொள்ளப்பட வேண்டும் . 


DTP- II -2 -(8 ) (T Sup ) - 1a 


(2) படிவம் - ||இல் , தொடர் எண் 6 இல் உள்ள , " வாரியத்தின் திட்ட நிதியுதவிகள் " என்ற தலைப்பின் கீழ் " 6000 ” என்ற 
தொடருக்குப் பின்னர் “ பேறுகால நிதியுதவி ” என்ற பதிவிற்கு பதிலாக “ பேறு காலத்தின் ஏழாம் மாதம் முதல் ஒன்பதாம் மாதம் வரை 
ரூ 3000/ - மற்றும் பேறுகாலத்திற்குப் பின்னர் இரண்டாவது மாதம் முதல் ஐந்தாவது மாதம் வரையில் ரூ 3000/ - ” என்ற சொற்றொடர் 
சேர்க்கப்பட வேண்டும் . 
[ அரசாணை (நிலை ) எண் 230 , தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்பு (11) த் துறை , 01 டிசம்பர் 2016 .) 

பிற்சேர்க்கை - VIII 
தமிழ்நாடு 1982 ஆம் ஆண்டு உடலுழைப்புத் தொழிலாளர் (வேலைவாய்ப்பு மற்றும் பணி நிலைமைகளை முறைப்படுத்துதல் ) 
சட்டத்தின் (தமிழ்நாடு சட்டம் 33/ 1982 ) 4 ஆம் பிரிவில் வழங்கப்பட்டுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , தமிழ்நாட்டு ஆளுநர் அவர்கள் , 
ஆலோசனைக் குழுவுடன் கலந்தாலோசித்த பின்னர் , தமிழ்நாடு 2006 ஆம் ஆண்டு பனைமரத் தொழிலாளர்கள் சமூகப் பாதுகாப்பு 
மற்றம் நலத்திட்டத்தில் பின்வரும் திருத்தங்களை இதனால் செய்கிறார் . 

திருத்தங்கள் 
மேற்சொன்ன திட்டத்தில் , 

(1) 23ஆம் பகுதியின் (1) உட்பகுதியைச் சேர்ந்த , இனம் (i) இல் உள்ள " ஏழாவது மாதத்தில் ரூ 3000/ - அளிக்கப்படும் மற்றும் 
எஞ்சியத் தொகையான ரூ 3000/ - குழந்தைப் பேற்றின் போது அளிக்கப்படும் ” என்ற சொற்றொடருக்குப் பதிலாக " கர்ப்ப காலத்தின் 
ஏழாவது மாதத்திற்கும் ஒன்பதாவது மாதத்திற்கும் இடைப்பட்ட காலத்தில் ரூ 3000/ - அளிக்கப்படும் மற்றும் குழந்தை பிறந்த இரண்டு 
மாதத்திலிருந்து ஐந்தாவது மாதத்திற்குள் எஞ்சியத் தொகையான ரூ 3000/ - அளிக்கப்படும் " என்ற சொற்றொடர் அமைத்துக் 
கொள்ளப்பட வேண்டும் . 

(2 ) படிவம் - || இல் , தொடர் எண் 6 இல் உள்ள , “ வாரியத்தின் திட்ட நிதியுதவிகள் என்ற தலைப்பின் கீழ் “ 6000 ” என்ற 
தொடருக்குப் பின்னர் “ பேறுகால நிதியுதவி ” என்ற பதிவிற்கு பதிலாக “ பேறு காலத்தின் ஏழாம் மாதம் முதல் ஒன்பதாம் மாதம் வரை 
ரூ 3000/ - மற்றும் பேறுகாலத்திற்குப் பின்னர் இரண்டாவது மாதம் முதல் ஐந்தாவது மாதம் வரையில் ரூ 3000 / - என்ற சொற்றொடர் 
சேர்க்கப்பட வேண்டும் . 


[ அரசாணை (நிலை ) எண் 230 , தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்பு (11 ) த் துறை , 01 டிசம்பர் 2016.) 

பிற்சேர்க்கை -IX | 
தமிழ்நாடு 1982 ஆம் ஆண்டு உடலுழைப்புத் தொழிலாளர் (வேலைவாய்ப்பு மற்றும் பணி நிலைமைகளை முறைப்படுத்தல் ) 
சட்டத்தின் ( தமிழ்நாடு சட்டம் 33/1982 ) 4 ஆம் பிரிவில் வழங்கப்பட்டுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , தமிழ்நாட்டு ஆளுநர் அவர்கள் , 
ஆலோசனைக் குழுவுடன் கலந்தாலோசித்த பின்னர் , தமிழ்நாடு 2006 ஆம் ஆண்டு கைத்தறி மற்றும் கைத்தறி பட்டு நெசவுத் 
தொழிலாளர்கள் சமூகப் பாதுகாப்பு மற்றம் நலத்திட்டத்தில் பின்வரும் திருத்தங்களை இதனால் செய்கிறார் . 

திருத்தங்கள் 
மேற்சொன்ன திட்டத்தில் , 

(1) 23ஆம் பகுதியின் (1 ) உட்பகுதியைச் சேர்ந்த , இனம் (i) இல் உள்ள “ ஏழாவது மாதத்தில் ரூ 3000/ - அளிக்கப்படும் மற்றும் 
எஞ்சியத் தொகையான ரூ 3000 / - குழந்தைப் பேற்றின்போது அளிக்கப்படும் " என்ற சொற்றொடருக்குப் பதிலாக " கர்ப்ப காலத்தின் 
ஏழாவது மாதத்திற்கும் ஒன்பதாவது மாதத்திற்கும் இடைப்பட்ட காலத்தில் ரூ 3000 / - அளிக்கப்படும் மற்றும் குழந்தை பிறந்த இரண்டு 
மாதத்திலிருந்து ஐந்தாவது மாதத்திற்குள் எஞ்சியத் தொகையான ரூ 3000/ - அளிக்கப்படும் " என்ற சொற்றொடர் அமைத்துக் 
கொள்ளப்பட வேண்டும் . 

(2 ) படிவம் -|| இல் , தொடர் எண் 6 இல் உள்ள , " வாரியத்தின் திட்ட நிதியுதவிகள் என்ற தலைப்பின் கீழ் " 6000 என்ற 
தொடருக்குப் பின்னர் " பேறுகால நிதியுதவி " என்ற பதிவிற்கு பதிலாக “ பேறு காலத்தின் ஏழாம் மாதம் முதல் ஒன்பதாம் மாதம் வரை 
ரூ 3000/ - மற்றும் பேறுகாலத்திற்குப் பின்னர் இரண்டாவது மாதம் முதல் ஐந்தாவது மாதம் வரையில் ரூ 3000/ - ” என்ற சொற்றொடர் 
சேர்க்கப்பட வேண்டும் . 
[ அரசாணை (நிலை) எண் 230 , தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்பு (11) த் துறை , 01 டிசம்பர் 2016 .) 

பிற்சேர்க்கை - 
தமிழ்நாடு 1982 ஆம் ஆண்டு உடலுழைப்புத் தொழிலாளர் (வேலைவாய்ப்பு மற்றும் பணி நிலைமைகளை முறைப்படுத்தல் ) 
சட்டத்தின் ( தமிழ்நாடு சட்டம் 33/1982 ) 4 ஆம் பிரிவில் வழங்கப்பட்டுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , தமிழ்நாட்டு ஆளுநர் அவர்கள் , 
ஆலோசனைக் குழுவுடன் கலந்தாலோசித்த பின்னர் , தமிழ்நாடு 2006 ஆம் ஆண்டு காலணி மற்றும் தோல் பொருட்கள் தயாரிப்பு 
மற்றும் தோல் பதனீட்டுத் தொழிலாளர்கள் சமூகப் பாதுகாப்பு மற்றும் நலத்திட்டத்தில் பின்வரும் திருத்தங்களை இதனால் செய்கிறார் . 

திருத்தங்கள் 
மேற்சொன்ன திட்டத்தில் , 

(1) 23ஆம் பகுதியின் ( 1) உட்பகுதியைச் சேர்ந்த , இனம் (i) இல் உள்ள “ ஏழாவது மாதத்தில் ரூ 3000/ - அளிக்கப்படும் மற்றும் 
எஞ்சியத் தொகையான ரூ 3000/ - குழந்தைப் பேற்றின் போது அளிக்கப்படும் " என்ற சொற்றொடருக்குப் பதிலாக " கர்ப்ப காலத்தின் 
ஏழாவது மாதத்திற்கும் ஒன்பதாவது மாதத்திற்கும் இடைப்பட்ட காலத்தில் ரூ 3000/ - அளிக்கப்படும் மற்றும் குழந்தை பிறந்த இரண்டு 


மாதத்திலிருந்து ஐந்தாவது மாதத்திற்குள் எஞ்சியத் தொகையான ரூ 3000 / - அளிக்கப்படும் " என்ற சொற்றொடர் அமைத்துக் 
கொள்ளப்பட வேண்டும் . 


(2 ) படிவம் - ||இல் , தொடர் எண் 6 இல் உள்ள , " வாரியத்தின் திட்ட நிதியுதவிகள் " என்ற தலைப்பின் கீழ் “ 6000 என்ற 
தொடருக்குப் பின்னர் “ பேறுகால நிதியுதவி என்ற பதிவிற்கு பதிலாக “ பேறு காலத்தின் ஏழாம் மாதம் முதல் ஒன்பதாம் மாதம் வரை 
ரூ 3000 / - மற்றும் பேறுகாலத்திற்குப் பின்னர் இரண்டாவது மாதம் முதல் ஐந்தாவது மாதம் வரையில் ரூ 3000/ - என்ற சொற்றொடர் 
சேர்க்கப்பட வேண்டும் . 


[ அரசாணை (நிலை) எண் 230 , தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்பு (11 ) த் துறை , 01 டிசம்பர் 2016 . ) 

பிற்சேர்க்கை - XI 
தமிழ்நாடு 1982 ஆம் ஆண்டு உடலுழைப்புத் தொழிலாளர் (வேலைவாய்ப்பு மற்றும் பணி நிலைமைகளை முறைப்படுத்தல் ) 
சட்டத்தின் (தமிழ்நாடு சட்டம் 33/1982) 4 ஆம் பிரிவில் வழங்கப்பட்டுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , தமிழ்நாட்டு ஆளுநர் அவர்கள் , 
ஆலோசனைக் குழுவுடன் கலந்தாலோசித்த பின்னர் , தமிழ்நாடு 2006 ஆம் ஆண்டு கலைஞர்கள் சமூகப் பாதுகாப்பு மற்றும் 
நலத்திட்டத்தில் பின்வரும் திருத்தங்களை இதனால் செய்கிறார் . 


திருத்தங்கள் 


மேற்சொன்ன திட்டத்தில் , 

( 1) 23ஆம் பகுதியின் (1) உட்பகுதியைச் சேர்ந்த , இனம் (i) இல் உள்ள “ ஏழாவது மாதத்தில் ரூ 3000/ - அளிக்கப்படும் மற்றும் 
எஞ்சியத் தொகையான ரூ 3000/ - குழந்தைப் பேற்றின் போது அளிக்கப்படும் " என்ற சொற்றொடருக்குப் பதிலாக “ கர்ப்ப காலத்தின் 
ஏழாவது மாதத்திற்கும் ஒன்பதாவது மாதத்திற்கும் இடைப்பட்ட காலத்தில் ரூ 3000/ - அளிக்கப்படும் மற்றும் குழந்தை பிறந்த இரண்டு 
மாதத்திலிருந்து ஐந்தாவது மாதத்திற்குள் எஞ்சியத் தொகையான ரூ 3000/ - அளிக்கப்படும் " என்ற சொற்றொடர் அமைத்துக் 
கொள்ளப்பட வேண்டும் . 


( 2 ) படிவம் - || இல் , தொடர் எண் 6 இல் உள்ள , “ வாரியத்தின் திட்ட நிதியுதவிகள் என்ற தலைப்பின் கீழ் “ 6000 ” என்ற 
தொடருக்குப் பின்னர் “ பேறுகால நிதியுதவி ” என்ற பதிவிற்கு பதிலாக “ பேறு காலத்தின் ஏழாம் மாதம் முதல் ஒன்பதாம் மாதம் வரை 
ரூ 3000/ - மற்றும் பேறுகாலத்திற்குப் பின்னர் இரண்டாவது மாதம் முதல் ஐந்தாவது மாதம் வரையில் ரூ 3000/ - என்ற சொற்றொடர் 
சேர்க்கப்பட வேண்டும் . 


[ அரசாணை (நிலை) எண் 230 , தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்பு ( 11) த் துறை , 01 டிசம்பர் 2016 .) 


பிற்சேர்க்கை - XII 


தமிழ்நாடு 1982 ஆம் ஆண்டு உடலுழைப்புத் தொழிலாளர் ( வேலைவாய்ப்பு மற்றும் பணி நிலைமைகளை முறைப்படுத்தல் ) 
சட்டத்தின் (தமிழ்நாடு சட்டம் 33/1982 ) 4 ஆம் பிரிவில் வழங்கப்பட்டுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , தமிழ்நாட்டு ஆளுநர் அவர்கள் , 
ஆலோசனைக் குழுவுடன் கலந்தாலோசித்த பின்னர் , தமிழ்நாடு 2006 ஆம் ஆண்டு பொற்கொல்லர்கள் சமூகப் பாதுகாப்பு மற்றும் 
நலத்திட்டத்தில் பின்வரும் திருத்தங்களை இதனால் செய்கிறார் . 


திருத்தங்கள் 


மேற்சொன்ன திட்டத்தில் , 

(1) 23ஆம் பகுதியின் (1) உட்பகுதியைச் சேர்ந்த , இனம் (i) இல் உள்ள “ ஏழாவது மாதத்தில் ரூ 3000/ - அளிக்கப்படும் மற்றும் 
எஞ்சியத் தொகையான ரூ 3000/ - குழந்தைப் பேற்றின்போது அளிக்கப்படும் " என்ற சொற்றொடருக்குப் பதிலாக " கர்ப்ப காலத்தின் 
ஏழாவது மாதத்திற்கும் ஒன்பதாவது மாதத்திற்கும் இடைப்பட்ட காலத்தில் ரூ 3000/ - அளிக்கப்படும் மற்றும் குழந்தை பிறந்த இரண்டு 
மாதத்திலிருந்து ஐந்தாவது மாதத்திற்குள் எஞ்சியத் தொகையான ரூ 3000/ - அளிக்கப்படும் " என்ற சொற்றொடர் அமைத்துக் 
கொள்ளப்பட வேண்டும் . 

( 2) படிவம் -||இல் , தொடர் எண் 6 இல் உள்ள , " வாரியத்தின் திட்ட நிதியுதவிகள் " என்ற தலைப்பின் கீழ் " 6000 ” என்ற 
தொடருக்குப் பின்னர் “ பேறுகால நிதியுதவி ” என்ற பதிவிற்கு பதிலாக “ பேறு காலத்தின் ஏழாம் மாதம் முதல் ஒன்பதாம் மாதம் வரை 
ரூ 3000/ - மற்றும் பேறுகாலத்திற்குப் பின்னர் இரண்டாவது மாதம் முதல் ஐந்தாவது மாதம் வரையில் ரூ 3000/ - என்ற சொற்றொடர் 
சேர்க்கப்பட வேண்டும் . 


[ அரசாணை (நிலை) எண் 230, தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்பு (11) த் துறை , 01 டிசம்பர் 2016.) 

பிற்சேர்க்கை - XIII 
தமிழ்நாடு 1982 ஆம் ஆண்டு உடலுழைப்புத் தொழிலாளர் (வேலைவாய்ப்பு மற்றும் பணி நிலைமைகளை முறைப்படுத்தல் ) 
சட்டத்தின் ( தமிழ்நாடு சட்டம் 33/ 1982 ) 4 ஆம் பிரிவில் வழங்கப்பட்டுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , தமிழ்நாட்டு ஆளுநர் அவர்கள் , 
ஆலோசனைக் குழுவுடன் கலந்தாலோசித்த பின்னர் , தமிழ்நாடு 2006 ஆம் ஆண்டு மட்பாண்டத் தொழிலாளர்கள் சமூகப் பாதுகாப்பு 
மற்றும் நலத்திட்டத்தில் பின்வரும் திருத்தங்களை இதனால் செய்கிறார் . 


திருத்தங்கள் 


மேற்சொன்ன திட்டத்தில் , 


( 1) 23ஆம் பகுதியின் (1) உட்பகுதியைச் சேர்ந்த , இனம் (i) இல் உள்ள “ ஏழாவது மாதத்தில் ரூ 3000/ - அளிக்கப்படும் மற்றும் 
எஞ்சியத் தொகையான ரூ 3000/ - குழந்தைப் பேற்றின்போது அளிக்கப்படும் என்ற சொற்றொடருக்குப் பதிலாக " கர்ப்ப காலத்தின் 
ஏழாவது மாதத்திற்கும் ஒன்பதாவது மாதத்திற்கும் இடைப்பட்ட காலத்தில் ரூ 3000/ - அளிக்கப்படும் மற்றும் குழந்தை பிறந்த இரண்டு 
மாதத்திலிருந்து ஐந்தாவது மாதத்திற்குள் எஞ்சியத் தொகையான ரூ 3000/ - அளிக்கப்படும் " என்ற சொற்றொடர் அமைத்துக் 
கொள்ளப்பட வேண்டும் . 


(2 ) படிவம் - || இல் , தொடர் எண் 6 இல் உள்ள , “ வாரியத்தின் திட்ட நிதியுதவிகள் என்ற தலைப்பின் கீழ் " 6000 என்ற 
தொடருக்குப் பின்னர் "பேறுகால நிதியுதவி ” என்ற பதிவிற்கு பதிலாக " பேறு காலத்தின் ஏழாம் மாதம் முதல் ஒன்பதாம் மாதம் வரை 
ரூ 3000/ - மற்றம் பேறுகாலத்திற்குப் பின்னர் இரண்டாவது மாதம் முதல் ஐந்தாவது மாதம் வரையில் ரூ 3000 / - என்ற சொற்றொடர் 
சேர்க்கப்பட வேண்டும் . 


[ அரசாணை (நிலை ) எண் 230 , தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்பு (I- 1 ) த் துறை, 01 டிசம்பர் 2016 .] 


பிற்சேர்க்கை - XIV 


தமிழ்நாடு 1982 ஆம் ஆண்டு உடலுழைப்புத் தொழிலாளர் (வேலைவாய்ப்பு மற்றும் பணி நிலைமைகளை முறைப்படுத்தல்) ) 
சட்டத்தின் ( தமிழ்நாடு சட்டம் 33/ 1982 ) 4 ஆம் பிரிவில் வழங்கப்பட்டுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , தமிழ்நாட்டு ஆளுநர் அவர்கள் , 
ஆலோசனைக் குழுவுடன் கலந்தாலோசித்த பின்னர் , தமிழ்நாடு 2010 ஆம் ஆண்டு விசைத்தறி நெசவுத் தொழிலாளர்கள் சமூகப் 
பாதுகாப்பு மற்றம் நலத்திட்டத்தில் பின்வரும் திருத்தங்களை இதனால் செய்கிறார் . 


திருத்தங்கள் 


மேற்சொன்ன திட்டத்தில் , 


(1) 23ஆம் பகுதியின் (1) உட்பகுதியைச் சேர்ந்த , இனம் (i) இல் உள்ள “ ஏழாவது மாதத்தில் ரூ 3000/ - அளிக்கப்படும் மற்றும் 
எஞ்சியத் தொகையான ரூ 3000 / - குழந்தைப் பேற்றின்போது அளிக்கப்படும் " என்ற சொற்றொடருக்குப் பதிலாக " கர்ப்ப காலத்தின் 
ஏழாவது மாதத்திற்கும் ஒன்பதாவது மாதத்திற்கும் இடைப்பட்ட காலத்தில் ரூ . 3000/ - அளிக்கப்படும் மற்றும் குழந்தை பிறந்த இரண்டு 
மாதத்திலிருந்து ஐந்தாவது மாதத்திற்குள் எஞ்சியத் தொகையான ரூ . 3000/- அளிக்கப்படும் " என்ற சொற்றொடர் அமைத்துக் 
கொள்ளப்பட வேண்டும் . 


( 2 ) படிவம் - ||இல் , தொடர் எண் 6 இல் உள்ள, " வாரியத்தின் திட்ட நிதியுதவிகள் " என்ற தலைப்பின் கீழ் " 6000 ” என்ற 
தொடருக்குப் பின்னர் “ பேறுகால நிதியுதவி ” என்ற பதிவிற்கு பதிலாக “ பேறு காலத்தின் ஏழாம் மாதம் முதல் ஒன்பதாம் மாதம் வரை 
ரூ 3000/ - மற்றம் பேறுகாலத்திற்குப் பின்னர் இரண்டாவது மாதம் முதல் ஐந்தாவது மாதம் வரையில் ரூ 3000 /- ” என்ற சொற்றொடர் 
சேர்க்கப்பட வேண்டும் . 


[ அரசாணை (நிலை) எண் 230 , தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்பு ( I- 1) த் துறை , 01 டிசம்பர் 2016 .) 


பிற்சேர்க்கை -XV 


தமிழ்நாடு 1982 ஆம் ஆண்டு உடலுழைப்புத் தொழிலாளர் (வேலைவாய்ப்பு மற்றும் பணி நிலைமைகளை முறைப்படுத்தல் ) 
சட்டத்தின் ( தமிழ்நாடு சட்டம் 33/1982 ) 4 ஆம் பிரிவில் வழங்கப்பட்டுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , தமிழ்நாட்டு ஆளுநர் அவர்கள் , 
ஆலோசனைக் குழுவுடன் கலந்தாலோசித்த பின்னர் , தமிழ்நாடு 2010 ஆம் ஆண்டு தெருவோர வியாபாரம் மற்றும் கடைகள் மற்றும் 
நிறுவனங்களின் பணியாளர்கள் சமூகப் பாதுகாப்பு மற்றும் நலத்திட்டத்தில் பின்வரும் திருத்தங்களை இதனால் செய்கிறார் . 


திருத்தங்கள் 


மேற்சொன்ன திட்டத்தில் , 


(1) 23ஆம் பகுதியின் (1 ) உட்பகுதியைச் சேர்ந்த , இனம் (i) இல் உள்ள “ ஏழாவது மாதத்தில் ரூ . 3000/ - அளிக்கப்படும் மற்றும் 
எஞ்சியத் தொகையான ரூ 3000 / - குழந்தைப் பேற்றின்போது அளிக்கப்படும் என்ற சொற்றொடருக்குப் பதிலாக " கர்ப்ப காலத்தின் 
ஏழாவது மாதத்திற்கும் ஒன்பதாவது மாதத்திற்கும் இடைப்பட்ட காலத்தில் ரூ . 3000/ - அளிக்கப்படும் மற்றும் குழந்தை பிறந்த இரண்டு 
மாதத்திலிருந்து ஐந்தாவது மாதத்திற்குள் எஞ்சியத் தொகையான ரூ . 3000/ - அளிக்கப்படும் " என்ற சொற்றொடர் அமைத்துக் 
கொள்ளப்பட வேண்டும் . 


(2) படிவம் -||இல் , தொடர் எண் 6 இல் உள்ள , " வாரியத்தின் திட்ட நிதியுதவிகள் என்ற தலைப்பின் கீழ் " 6000 ” என்ற 
தொடருக்குப் பின்னர் “ பேறுகால நிதியுதவி " என்ற பதிவிற்கு பதிலாக " பேறு காலத்தின் ஏழாம் மாதம் முதல் ஒன்பதாம் மாதம் வரை 
ரூ 3000/ - மற்றும் பேறுகாலத்திற்குப் பின்னர் இரண்டாவது மாதம் முதல் ஐந்தாவது மாதம் வரையில் ரூ . 3000/ - என்ற சொற்றொடர் 
சேர்க்கப்பட வேண்டும் . 


[ அரசாணை (நிலை) எண் 230 , தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்பு ( I- 1) த் துறை , 01 டிசம்பர் 2016 .) 


பிற்சேர்க்கை - XVII 


தமிழ்நாடு 1982 ஆம் ஆண்டு உடலுழைப்புத் தொழிலாளர் (வேலைவாய்ப்பு மற்றும் பணி நிலைமைகளை முறைப்படுத்தல் ) 
சட்டத்தின் ( தமிழ்நாடு சட்டம் 33/ 1982 ) 4 ஆம் பிரிவில் வழங்கப்பட்டுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , தமிழ்நாட்டு ஆளுநர் அவர்கள் , 
ஆலோசனைக் குழுவுடன் கலந்தாலோசித்த பின்னர் , தமிழ்நாடு 2015 ஆம் ஆண்டு உணவு சமைக்கும் தொழிலாளர்கள் சமூகப் 
பாதுகாப்பு மற்றம் நலத்திட்டத்தில் பின்வரும் திருத்தங்களை இதனால் செய்கிறார் . 


திருத்தங்கள் 


மேற்சொன்ன திட்டத்தில் , 


(1) 23ஆம் பகுதியின் (1 ) உட்பகுதியைச் சேர்ந்த , இனம் (i) இல் உள்ள “ ஏழாவது மாதத்தில் ரூ . 3000 / - அளிக்கப்படும் மற்றும் 
எஞ்சியத் தொகையான ரூ . 3000 / - குழந்தைப் பேற்றின்போது அளிக்கப்படும் ” என்ற சொற்றொடருக்குப் பதிலாக " கர்ப்ப காலத்தின் 
ஏழாவது மாதத்திற்கும் ஒன்பதாவது மாதத்திற்கும் இடைப்பட்ட காலத்தில் ரூ . 3000 / - அளிக்கப்படும் மற்றும் குழந்தை பிறந்த இரண்டு 
மாதத்திலிருந்து ஐந்தாவது மாதத்திற்குள் எஞ்சியத் தொகையான ரூ . 3000 / - அளிக்கப்படும் என்ற சொற்றொடர் அமைத்துக் 
கொள்ளப்பட வேண்டும் . 

(2 ) படிவம் - || இல் , தொடர் எண் 6 இல் உள்ள , " வாரியத்தின் திட்ட நிதியுதவிகள் " என்ற தலைப்பின் கீழ் "6000 ” என்ற 
தொடருக்குப் பின்னர் “ பேறுகால நிதியுதவி என்ற பதிவிற்கு பதிலாக “ பேறு காலத்தின் ஏழாம் மாதம் முதல் ஒன்பதாம் மாதம் வரை 
ரூ 3000/ - மற்றும் பேறுகாலத்திற்குப் பின்னர் இரண்டாவது மாதம் முதல் ஐந்தாவது மாதம் வரையில் ரூ 3000/ - " என்ற சொற்றொடர் 
சேர்க்கப்பட வேண்டும் . 


பி . அமுதா , 
அரசு செயலாளர் . 


(தமிழாக்கம் ) 


ந . அருள் , 

இயக்குநர் , 
தமிழ் வளர்ச்சி மற்றும் 
செய்தி ( மொழிபெயர்ப்புத் துறை . 


[ அரசாணை (நிலை ) எண் 236 , தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்பு (I- 2) த் துறை, 05 டிசம்பர் 2016. ) 


தமிழ்நாடு 1982 ஆம் ஆண்டு உடலுழைப்புத் தொழிலாளர் (வேலைவாய்ப்பு மற்றும் பணி நிலைமைகளை முறைப்படுத்தல் ) 
சட்டத்தின் ( தமிழ்நாடு சட்டம் 33/1982 ) 4 ஆம் பிரிவில் வழங்கப்பட்டுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , தமிழ்நாட்டு ஆளுநர் அவர்கள், 
ஆலோசனைக் குழுவுடன் கலந்தாலோசித்த பின்னர் , தமிழ்நாடு 1994 ஆம் ஆண்டு உடலுழைப்புத் தொழிலாளர்கள் ( கட்டுமானத் 
தொழிலாளர்கள் ) நலத்திட்டத்தில் பின்வரும் திருத்தத்தை இதனால் செய்கிறார் . 

திருத்தங்கள் 


மேற்சொன்ன திட்டத்தில் , 17 ஆம் பகுதியின் (1 ) உட்பகுதியிலுள்ள , இனம் ( i) இல் உள்ள ( ஏழாவது மாதத்தில் ரூ . 3000 / 
அளிக்கப்படும் மற்றும் எஞ்கியத் தொகையான ரூ . 3000 / - குழந்தைப் பேற்றின்போது அளிக்கப்படும் ) " என்ற சொற்றொடருக்குப் பதிலாக 
" (கர்ப்ப காலத்தின் ஏழாவது மாதத்திற்கும் ஒன்பதாவது மாதத்திற்கும் இடைப்பட்ட காலத்தில் ரூ . 3000/ - அளிக்கப்படும் மற்றும் 
குழந்தை பிறந்த இரண்டு மாதத்திலிருந்து ஐந்தாவது மாதத்திற்குள் எஞ்சியத் தொகையான ரூ . 3000 / - அளிக்கப்படும் ) " என்ற 
சொற்றொடர் அமைத்துக் கொள்ளப்பட வேண்டும் . 


பி . அமுதா, 
அரசுச் செயலாளர் . 


( தமிழாக்கம் ) 


ந . அருள் , 

இயக்குநர் , 
தமிழ் வளர்ச்சி மற்றும் 
செய்தி ( மொழிபெயர்ப்புத் துறை . 


அறிவிக்கை I. 


[ அரசாணை (நிலை ) எண் 1 , தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்பு ( K 2 ) த் துறை , 03 ஜனவரி 2017 .] 


1979 ஆம் ஆண்டு மாநிலங்களுக்கிடையே இடம் பெயர்ந்த தொழிலாளர் (வேலை வாய்ப்பை முறைப்படுத்துதலும் பணி 
நிலைமைகளும் ) சட்டத்தின் ( மத்தியச் சட்டம் 30/ 1979 ) 20 ஆம் பிரிவைச் சார்ந்த (1 ) ஆம் உட்பிரிவில் வழங்கப்பட்டுள்ள 
அதிகாரங்களைக் கொண்டு தமிழ்நாட்டு ஆளுநர் அவர்கள் , 8 - 3 - 2000ஆம் நாளிட்ட தமிழ்நாடு அரசிதழின் பாகம் - || பிரிவு 2 இல் 
124 ஆம் பக்கத்தில் ( ஆங்கிலத்தில் ) வெளியிடப்பட்ட 11 ( 2 )/LE/ 252 / 2000 ஆம் எண்ணுள்ள தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்புத் 
துறை அறிவிக்கையில் கீழ்க்காணும் திருத்தத்தை இதனால் செய்கிறார் . 


திருத்தம் 


மேற்சொன்ன அறிவிக்கையில் , உள்ள விவர அட்டவணையில் , (1 ) மற்றம் ( 2 ) ஆம் நெடும்பத்திகளில் உள்ள 10 முதல் 21 
வரையிலான தொடர் எண்களுக்கு நேராக உள்ள, பதிவுகளுக்குப் பதிலாக முறையே கீழ்காணும் , தொடர் எண்களும் , பதிவுகளும் 
அமைத்துக்கொள்ளப்பட வேண்டும் அவையாவன: 


10 . தொழிலகப் பாதுகாப்பு மற்றும் சுகாதார இயக்குநர் 
11 . தொழிலகப் பாதுகாப்பு மற்றும் சுகாதார முதுநிலை கூடுதல் இயக்குநர் 
12 . தொழிலகப் பாதுகாப்பு மற்றும் சுகாதார முதுநிலை கூடுதல் இயக்குநர் 

( கட்டங்கள் மற்றும் ஏனைய கட்டுமானப் பணிகள் ) 


13 . தொழிலகப் பாதுகாப்பு மற்றும் சுகாதார கூடுதல் இயக்குநர் 


14 . தொழிலகப் பாதுகாப்பு மற்றும் சுகாதார இணை இயக்குநர்கள் 


தழிழ்நாடு மாநிலம் முழுவதற்கும் 


15 . தொழிலகப் பாதுகாப்பு மற்றும் சுகாதார இணை இயக்குநர் 

( சோதனை மற்றும் பாதுகாப்பு ) 
16 . தொழிலகப் பாதுகாப்பு மற்றும் சுகாதார இணை இயக்குநர் 

( சுகாதாரம் மற்றும் பாதுகாப்பு ) 
17 . தொழிலகப் பாதுகாப்பு மற்றும் சுகாதார இணை இயக்குநர்கள் (பதிவு ) 
18 . தொழிலகப் பாதுகாப்பு மற்றும் சுகாதார இணை இயக்குநர் (பயிற்சி மையம் ) 
19 . தொழிலகப் பாதுகாப்பு மற்றும் சுகாதார துணை இயக்குநர் 

( சோதனை மற்றும் பாதுகாப்பு ) 
20 . தொழிலகப் பாதுகாப்பு மற்றும் சுகாதார துணை இயக்குநர் 

பாதுகாப்பு மற்றும் சகாதாரக் கூடுதல் இயக்குநர் 

அலுவலகம் , திருச்சி . 
21 . தொழிலகப் பாதுகாப்பு மற்றும் சுகாதாரம் துணை இயக்குநர்கள் 

I , II , III ( பயிற்சி மையம் ) 
22 . தொழிலகப் பாதுகாப்பு மற்றும் சுகாதார உதவி இயக்குநர் 

( சுகாதாரம் மற்றும் பாதுகாப்பு ) 
23 . தொழிலகப் பாதுகாப்பு மற்றும் சுகாதார உதவி இயக்குநர் 

( சோதனை மற்றும் பாதுகாப்பு ) 
24 . தொழிலகப் பாதுகாப்பு மற்றும் சுகாதார உதவி இயக்குநர் 

பாதுகாப்பு மற்றும் சுகாதாரக் கூடுதல் இயக்குநர் 

அலுவலகம் , திருச்சி . 
25 . தொழிலகப் பாதுகாப்பு மற்றும் சுகாதாரத் துணை இயக்குநர்கள் 
26 . தொழிலகப் பாதுகாப்பு மற்றும் சுகாதார உதவி இயக்குநர் 


உதவி இயக்குகள் - 


1948ஆம் ஆண்டு தொழிற்சாலைகள் 
சட்டத்தின் ( மத்திய சட்டம் 63/1948) 
8 ஆம் பிரிவைச் சேர்ந்த ( 1 ) 
உட்பிரிவின் கீழ் அவர்களுக்கு 
ஒதுக்கீடு செய்யப்பட்டுள்ள உள்ளூர் 
எல்லைகள் . 


27 . தொழிலகப் பாதுகாப்பு மற்றும் சுகாதார இணை இயக்குநர்கள் 


( கட்டடங்கள் மற்றும் ஏனைய கட்டுமானப் பணியாளர்கள் ) 


28 . தொழிலகப் பாதுகாப்பு மற்றும் சுகாதாரத் துணை இயக்குநர்கள் 

( கட்டடங்கள் மற்றும் ஏனைய கட்டுமானப் பணிகள் ) 


1996ஆம் ஆண்டு கட்டடங்கள் மற்றம் 

ஏனைய கட்டுமானப் பணியாளர்கள் 
சட்டத்தின் (வேலைவாய்ப்பை 
முறைப்படுத்துதல் மற்றும் பணி 
நிலைமைகள்) (மத்திய சட்டம் 
27/ 1996) 42 ஆம் பிரிவைச் சேர்ந்த 
( 3 ) உட்பிரிவின் கீழ் ஒதுக்கீடு செய்யப் 
பட்டுள்ள உள்ளூர் எல்லைகள் . 


29 . தொழிலகப் பாதுகாப்பு மற்றும் சுகாதார உதவி இயக்குநர்கள் 

( கட்டடங்கள் மற்றும் ஏனைய கட்டுமானப் பணியாளர்கள் ) 


30 . தொழிலகப் பாதுகாப்பு மற்றும் சுகாதார கூடுதல் இயக்குநர் 

( நடமாடும் மருத்துவக் குழு ) 
31 . தொழிலகப் பாதுகாப்பு மற்றும் சுகாதார துணை இயக்குநர் 

(நடமாடும் மருத்துவக் குழு ) 


விருதுநகர் மாவட்டம் . 


அறிவிக்கை- II 


[ அரசாணை (நிலை ) எண் 1 , தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்பு ( K 2) த் துறை , 03 ஜனவரி 2017 .) 


1979 ஆம் ஆண்டு மாநிலங்களுக்கிடையே இடம் பெயர்ந்த தொழிலாளர் (வேலை வாய்ப்பை முறைப்படுத்துதலும் பணி 
நிலைமைகளும் ) சட்டத்தின் (மத்தியச் சட்டம் 30/ 1979) 3 ஆம் பிரிவில் சார்ந்த (1) ஆம் உட்பிரிவில் வழங்கப்பட்டுள்ள 
அதிகாரங்களைக் கொண்டு தமிழ்நாட்டு ஆளுநர் அவர்கள் , 24 - 4 - 1985 ஆம் நாளிட்ட தமிழ்நாடு அரசிதழின் பாகம் - || பிரிவு 2 
இல் 330 ஆம் பக்கத்தில் ( ஆங்கிலத்தில்) வெளியிடப்பட்ட II (2 )/LAB /2157 / 85 ஆம் எண்ணுள்ள தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்புத் 
துறை அறிவிக்கையில் கீழ்க்காணும் திருத்தத்தை இதனால் செய்கிறார் . 


திருத்தம் 
மேற்சொன்ன அறிவிக்கையில் உள்ள விவர அட்டவணையின் , (1) நெடும்பத்தியிலுள்ள தொடர் எண் 1 மற்றும் (2) நெடும்பத்தியிலுள்ள 
அது தொடர்பான , நிகரான பதிவுகளுக்குப் பதிலாக முறையே கீழ்காணும் , தொடர் எண் , பதிவுகள் அமைத்துக் கொள்ளப்பட வேண்டும் 
அவையாவன: 
" (1) (a ) தொழிலகப் பாதுகாப்பு மற்றும் சுகாதார 

1948 ஆம் ஆண்டு தொழிற்சாலைகள் சட்டத்தின் ( மத்திய 
இணை இயக்குநர்கள் 

சட்டம் 63/ 1948 ) 8ஆம் பிரிவைச் சேர்ந்த (1) ஆம் உட் 
பிரிவின் கீழ் அவர்களக்கு ஒதுக்கீடு செய்யப்பட்டுள்ள 

உள்ளூர் எல்லைகள் . 
1 (b ) தொழிலகப் பாதுகாப்பு மற்றும் சுகாதார 

1996 ஆம் ஆண்டு கட்டடங்கள் மற்றும் ஏனைய கட்டுமானப் 
இணை இயக்குநர்கள் 

பணியாளர்கள் சட்டத்தின் 6 ஆம் பிரிவின் கீழ் அவர்களுக்கு 
( கட்டடங்கள் மற்றும் ஏனைய கட்டுமானப் பணியாளர்கள் ) ஒதுக்கீடு செய்யப்பட்டுள்ள உள்ளூர் எல்லைகள் 

( வேலைவாய்ப்பை முறைப்படுத்துதல் மற்றும் பணி நிலைமைகள் ) 
( மத்திய சட்டம் 27/ 1996) ” . 


அறிவிக்கை- III 


[ அரசாணை (நிலை ) எண் 1 , தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்பு ( K 2 ) த் துறை , 03 ஜனவரி 2017.) 
1979 ஆம் ஆண்டு மாநிலங்களுக்கிடையே இடம் பெயர்ந்த தொழிலாளர் (வேலை வாய்ப்பை முறைப்படுத்துதலும் பணி 
நிலைமைகளும் ) சட்டத்தின் ( மத்தியச் சட்டம் 30 /1979) 7 ஆம் பிரிவில் வழங்கப்பட்டுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு தமிழ்நாட்டு 
ஆளுநர் அவர்கள் , 24 - 4 - 1985 ஆம் நாளிட்ட தமிழ்நாடு அரசிதழின் பாகம் - || பிரிவு 2 இல் 330 ஆம் பக்கத்தில் (ஆங்கிலத்தில்) 
வெளியிடப்பட்ட II(2 )/LAB / 2158/ 85 ஆம் எண்ணுள்ள தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்புத் துறை அறிவிக்கையில் கீழ்க்காணும் 
திருத்தத்தை இதனால் செய்கிறார் . 


திருத்தம் 
மேற்சொன்ன அறிவிக்கையில் உள்ள விவர அட்டவணையின் 1 மற்றும் 2 நெடும்பத்திகளில் தொடர் எண் (1க்கு நேராக உள்ள 
பதிவுகளுக்கு பதிலாக முறையே கீழ்க்காணும் , தொடர் எண்களும் , பதிவுகளும் அமைத்துக் கொள்ளப்பட வேண்டும் அவையாவன: 
" (1) (a ) தொழிலகப் பாதுகாப்பு மற்றும் சுகாதார 

1948 ஆம் ஆண்டு தொழிற்சாலைகள் சட்டத்தின் ( மத்திய 
இணை இயக்குநர்கள் 

சட்டம் 63/1948) 8ஆம் பிரிவைச் சேர்ந்த (1) ஆம் உட் 
பிரிவின் கீழ் அவர்களக்கு ஒதுக்கீடு செய்யப்பட்டுள்ள 

உள்ளூர் எல்லைகள் . 
1 ( b ) தொழிலகப் பாதுகாப்பு மற்றும் சுகாதார 

1996 ஆம் ஆண்டு கட்டடங்கள் மற்றும் ஏனைய கட்டுமானப் 
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இணை இயக்குநர்கள் 
( கட்டடங்கள் மற்றும் ஏனைய கட்டுமானப் பணியாளர்கள் ) 


பணியாளர்கள் சட்டத்தின் 42 ஆம் பிரிவைச் சேர்ந்த (3) 
ஆம் உட்பிரிவின் கீழ் ஒதுக்கீடு செய்யப்பட்டுள்ள உள்ளூர் 
எல்லைகள் (வேலைவாய்ப்பை முறைப்படுத்துதல் மற்றம் பணி 
நிலைமைகள் ) ( மத்திய சட்டம் 27 /1996 ) " . 


அறிவிக்கை- IV 


[ அரசாணை (நிலை) எண் 1, தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்பு ( K 2 ) த் துறை , 03 ஜனவரி 2017. ) 


1979 ஆம் ஆண்டு மாநிலங்களுக்கிடையே இடம் பெயர்ந்த தொழிலாளர் (வேலை வாய்ப்பை முறைப்படுத்துலும் பணி 
நிலைமைகளும் ) சட்டத்தின் ( மத்தியச் சட்டம் 30 /1979 ) 11 ஆம் பிரிவில் வழங்கப்பட்டுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு 24 - 4 - 1985 
ஆம் நாளிட்ட தமிழ்நாடு அரசிதழின் பாகம் - || பிரிவு 2 இல் 330 ஆம் பக்கத்தில் (ஆங்கிலத்தில் ) வெளியிடப்பட்ட 
II (2)/LAB /215/85 ஆம் எண்ணுள்ள அறிக்கையை ரத்து செய்து விட்டு அதற்கு பதிலாகவும் தமிழ்நாட்டு ஆளுநர் அவர்கன் , 
மேற்சொன்ன சட்டத்தின் செயல் நோக்கங்களுக்காக கீழேயுள்ள (1 ) நெடும்பத்தியில் குறிப்பிடப்பட்ட நபர்களை (2 ) நெடும்பத்திக்கு 
நிகரான பதிவுகளில் குறிப்பிடப்பட்டுள்ள உள்ளூர் எல்லைகளுக்கு மேல் முறையீட்டு அதிகாரிகளாக நியமனம் செய்கிறார் . 


விவர அட்டவணை 


நபர்கள் 


உள்ளூர் எல்லைகள் 


(1 ) தொழிலகப் பாதுகாப்பு மற்றம் சுகாதார முதுநிலை கூடுதல் இயக்குநர் - 

( கட்டடங்கள் மற்றும் ஏனைய கட்டுமானப் பணியாளர்கள் ) 


(2 ) தொழிலகப் பாதுகாப்பு மற்றம் சுகாதார முதுநிலை கூடுதல் இயக்குநர் 
( 3) தொழிலாளர் துணை ஆணையாளர்கள் 


தமிழ்நாடு முழுவதற்கும் 
1970ஆம் ஆண்டு ஒப்பந்தத் 
தொழிலாளர் சட்டத்தி ( முறைப்படுத்துதல் 
மற்றும் நீக்குதல் ) மத்திய சட்டம் 
37 /1970 ) கீழ் அவர்களுக்கு ஒதுக்கீடு 
செய்யப்பட்டுள்ள உள்ளூர் எல்லைகள் . 


பி . அமுதா , 
அரசுச் செயலாளர் . 


( தமிழாக்கம் ) 


ந . அருள் , 

இயக்குநர் , 
தமிழ் வளர்ச்சி மற்றும் 
செய்தி ( மொழிபெயர்ப்புத் துறை . 


தமிழ்நாடு அரசுக்காக சென்னை எழுதுபொருள் மற்றும் அச்சுத் துறை இயக்குநரால் 

அச்சிடப்பட்டு வெளியிடப்பட்டது . 


